EQUIDADE E INCLUSAO

@? EquiGen

Plano de Aula
Pratica 02: Jogos Cooperativos: Valorizando o Coletivo

Publico-alvo: Ensino Médio — turmas mistas (15 a 18 anos)
Duracgao: 50 minutos

Numero estimado de alunos: 40 a 45

Aula 2 de sequéncia pratica

Objetivos

o Desenvolver a empatia, cooperacao e o respeito mutuo através de praticas corporais
coletivas.

o Promover igualdade de participagdo entre meninos e meninas nas aulas praticas.

o Estimular a superacao de esteredtipos de desempenho e competitividade.

Conteudo

o Jogos cooperativos e adaptados.

o Praticas corporais em grupo que ndo envolvam competicao direta.

. Valorizagao do coletivo e da diversidade de ritmos, corpos e habilidades.

Habilidades da BNCC

EFEMGO1: Participar de praticas corporais com diferentes finalidades, respeitando as regras
e o0s colegas.

EFEMGO04: Analisar criticamente as manifestagdes de desigualdade de género e promover
acgdes equitativas nas praticas corporais.

Metodologia

Vivéncia pratica com jogos adaptados cooperativos, que exigem unido, comunicagéo,
respeito ao tempo de todos e participacdo igualitaria. A proposta evita vencedores e
perdedores, reforgando a ideia de que “todos ganham juntos”.

Etapas da Aula (50 min)

\ Etapa HTempoH Descricéo \
1. Acolhida e 5 min Breve conversa sobre o conceito de jogo cooperativo. Rodinha
introducao rapida: “Como vocé se sente quando perde ou ganha um jogo?”

Jogo da "Teia de Corpo": todos seguram uma corda elastica
10 min|formando um circulo; devem movimenta-la juntos sem deixar
cair uma bola no centro.

Em grupos, os alunos formam tuneis humanos e devem
10 min||cooperar para passar todos os colegas por dentro do tunel sem

2. Aquecimento
ludico

3.Jogo 1 -0 tunel

humano

encostar.

Times mistos devem, juntos, formar com seus corpos
4. Jogo 2 - 15 min formas/cores indicadas pela professora (ex: um coragao com
Corrida das cores todos os corpos no chao). Criatividade e dialogo sé&o

valorizados.

Roda de partilha: “Foi dificil jogar sem competicdo?” “Vocé
10 min|sentiu que todos participaram igualmente?” Reflexdo oral e
registro escrito: “Qual foi meu papel no grupo?”

5. Fechamento e
avaliacao

Avaliagao

Participacao ativa e colaborativa.

Capacidade de comunicacéo e respeito as diferencas.
Reflexao final escrita/oral sobre o trabalho em grupo.
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Relagdo com a pesquisa

. Estratégia pratica que rompe com a légica da competicdo e exclusao.

o Estimula o protagonismo de meninas, especialmente aquelas com histérico de
inseguranga corporal.

. Promove pertencimento, escuta e empatia — valores essenciais destacados em sua

dissertacéo.




